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Prot. Vedi Segnatura 

 

OGGETTO: PNRR- Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università - Linea di investimento 2.1. Didattica digitale integrata e formazione 

sulla transizione digitale del personale scolastico -Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) 

TITOLO DEL PROGETTO: ApprendimentAttivo 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-36848 

CUP: H84D23003350006 

 

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO: Tutor di progetto – DIGITAL STORYTELLING/PODCAST 

PRIMARIA 

 

L’ISTITUTO SCOLASTICO ICS LA GIUSTINIANA, C.F. n. 97197580588 con sede legale in ROMA, alla via G. SILLA, N. 3, 

in persona del Dott.ssa MARILENA ABBATEPAOLO, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro 

tempore e legale rappresentante 

 

VISTE 

 

• la delibera n. 42 del 29.01.2024 del Collegio dei docenti avente per oggetto “PNRR Formazione del 

personale scolastico_D.M. 66_2023_Struttura_tempistica_definizione e assegnazione degli incarichi” 

• la delibera n. 27 del 13.02.2024 del Consiglio di Istituto avente per oggetto “PNRR_D.M. 

66_2023_formazione docenti_Assunzione a bilancio_Struttura_tempistica_definizione e 

assegnazione degli incarichi; 

• la delibera n. 48 del 20.05.2024 del Collegio dei docenti avente per oggetto “PNRR – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università; Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)_integrazione incarichi 

e tempistica”; 
• la delibera n. 49 del 23.05.2024 del Consiglio di Istituto avente per oggetto “PNRR – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università; Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - 

ISTITUTO COMPRENSIVO LA GIUSTINIANA - C.F. 97197580588 C.M. RMIC85900B - AE8408D - Ufficio protocollo generale
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Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)_integrazione incarichi 

e tempistica” 

• la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al 
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con 

lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

 

 

PREMESSO CHE 

• l’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attività di TUTOR DI PROGETTO 

(DIGITAL STORYTELLING/PODCAST PRIMARIA) nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – 

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – DM 66/2023; 

• tra il personale docente interno dell’Istituto si è resa disponibile la docente ANNA MANCINI che è 

risultata in possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico come 

da curriculum vitae allegato; 

• l’istituto ha adottato le delibere degli OOCC che hanno previsto già l’assegnazione degli incarichi, nello 
specifico la delibera n. 42 del 29.01.2024 del Collegio dei docenti, la delibera n. 27 del 13.02.2024 del 

Consiglio di Istituto, la delibera n. 48 del 20.05.2024 del Collegio dei docenti, la delibera n. 49 del 

23.05.2024 del Consiglio di Istituto; 

 

 

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’Istituto, come in 
epigrafe rappresentato, conferisce a ANNA MANCINI l’incarico di TUTOR DI PROGETTO – DIGITAL 

STORYTELLING/PODCAST PRIMARIA, nell’ambito del progetto PNRR- Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Linea di 

investimento 2.1. Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico -

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) Codice 

Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-36848 - CUP: H84D23003350006 secondo le modalità di seguito elencate. 

 

1. L’Incarico prevede l’espletamento dei seguenti compiti: 
1.1. Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del 

corso, che deve essere suddiviso in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze 

da acquisire; 

1.2. Curare la completa iscrizione dei destinatari del modulo sulla piattaforma informatica, dove 

specifica le date del calendario delle lezioni, a scaricare il foglio delle presenze per le firme ufficiali 

giornaliere degli studenti e provvedere alla raccolta delle firme di entrata e di uscita di tutti i 

partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto; 
1.3. Accertare l’avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti e di avvio, acquisendo le 

informazioni necessarie unitamente alla liberatoria per il trattamento dei dati, nonché gli 

strumenti di monitoraggio delle competenze in ingresso; 

1.4. Curare in tempo reale il registro delle presenze sulla piattaforma informatica FUTURA PNRR, 

monitorando la riduzione dei partecipanti soprattutto in relazione al numero previsto; 

1.5. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

1.6. Partecipare, quando richiesto, alle riunioni della Comunità di pratiche per l’apprendimento; 

1.7. Mantenere il contatto con i consigli di classe e interclasse di appartenenza dei corsisti per 

monitorare la ricaduta didattica dell’intervento sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di 
monitoraggio previsti nella piattaforma informatica del FUTURA PNRR; 

1.8. Svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all’azione e 
compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale; 

1.9. Partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. 

2. Le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 

essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
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all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per 

assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di 
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al 

paragrafo «Spese ammissibili». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 

6. L’incarico decorre dalla data di protocollo e comunque ha durata di 13 h pari alla durata del corso in 

oggetto. Il corso sarà avviato a marzo 2025 e dovrà concludersi entro giugno 2025. 

7. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario è consentito, in via 
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di 

riferimento. 

8. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo dipendente pari ad € 34,00 (Euro 

[trentaquattro]/00), importo inteso lordo dipendente, rapportato alle ore effettivamente prestate, 

come risultanti dal timesheet che l’Incaricato dovrà compilare, comunque non superiore alle 13 h 

assegnate. L’importo orario è quello definito dall’Unità di costo standard, come previsto dalle 
Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di 

formazione e le opzioni semplificate di costo». 

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con 

l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del 
merito. 

 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

 

• Delibera n. 42 del 29.01.2024 del Collegio dei docenti avente per oggetto “PNRR Formazione del personale 
scolastico_D.M. 66_2023_Struttura_tempistica_definizione e assegnazione degli incarichi” 

• Delibera n. 27 del 13.02.2024 del Consiglio di Istituto avente per oggetto “PNRR_D.M. 66_2023_formazione 
docenti_Assunzione a bilancio_Struttura_tempistica_definizione e assegnazione degli incarichi; 

• Delibera n. 48 del 20.05.2024 del Collegio dei docenti avente per oggetto “PNRR – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università; Investimento 2.1: Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)_integrazione incarichi e tempistica”; 
• Delibera n. 49 del 23.05.2024 del Consiglio di Istituto avente per oggetto “PNRR – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università; Investimento 2.1: Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)_integrazione incarichi e tempistica” 

• Curriculum vitae dell’Incaricato; 
• Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

• Carta di identità 

 

    

Il Dirigente scolastico 

dott.ssa Marilena Abbatepaolo 
(documento firmato digitalmente) 

L’Incaricato per accettazione 

ins. Anna Mancini 
(documento firmato digitalmente) 

 

 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Marilena Abbatepaolo

Firma di Marilena Abbatepaolo

Firma

#BBTMLN78L58H096Z_Firma di Marilena Abbatepaolo_TL#

#BBTMLN78L58H096Z_Firma di Marilena Abbatepaolo_BR#

Anna Mancini

Firma di Anna Mancini

Firma

#MNCNNA66B52D972G_Firma di Anna Mancini_TL#

#MNCNNA66B52D972G_Firma di Anna Mancini_BR#

Il 14/07/2024 alle 19:15:17, 
Marilena Abbatepaolo ha confermato 
la volonta' di apporre qui la propria 
Firma Elettronica Avanzata ai sensi 
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Il 15/07/2024 alle 13:45:44, 
Anna Mancini ha confermato 
la volonta' di apporre qui la propria 
Firma Elettronica Avanzata ai sensi 
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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La sottoscritta Mancini Anna nata a Genzano di Roma il12/02/1066 residente a Roma Provincia di Roma in 

contrada Via Tommaso Zigliara 19. Codice Fiscale MNCNNA66B52D972G, in qualità di TUTOR 

ApprendimentAttivo 

 

in relazione all’incarico avente ad oggetto DIREZIONE E COORDINAMENTO GENERALE/RUP, nell’ambito del 
progetto di cui in oggetto, consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del 

codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto 

qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 
del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai 
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

 

OGGETTO:  Titolo: PNRR- Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Linea di investimento 2.1. Didattica digitale 

integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) Codice Progetto: M4C1I2.1-

2023-1222-P-36848 Titolo del progetto: ApprendimentAttivo CUP: H84D23003350006  

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
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ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 

abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 

grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di 

cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche 

non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 

variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 

di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 
vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 

trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 

rese e fornisce il relativo consenso. 

 

          

          IL DICHIARANTE 

 

mailto:rmic85900b@istruzione.it
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Curriculum vitae 
 
 
Mancini Anna: nata a  
 

• Studi magistrali con 5° anno integrativo presso l’Ist. Magistrale Statale”Dante 
Falconi Velletri, prov. Di Roma, Conseguito nell’a.s. 1983-84 con il punteggio di 
58/60. 

• Diploma di Scuola Magistrale, Presso l’Ist. “Sacro Cuore“ di Roma, conseguito il 
17 luglio 1990. 

• Laurea in Pedagogia, Presso la facoltà di Magistero della “Sapienza” di Roma, con 
indirizzo psicologico Psicopedagogia), con votazione di 110/110 e lode conseguita 
nel 1994.  

• Abilitazione all’insegnamento A036, presso il liceo Giulio Cesare, anno 2001-
2002. 

 
1. Esperienza di insegnamento: 10 anni nella scuola dell’infanzia  e  2 nella scuola 

elementare(1° ciclo), nella scuola privata autorizzata “Arcobaleno”,con metodo 
ritmico-artistico, ad ispirazione steineriana. Il  metodo detto anche “dell’uomo”, fu 
concepito ed elaborato dalla fondatrice della scuola Bianca Maria Scabelloni, che 
partendo da fondamenti steineriani, adattò il metodo al momento storico attuale, 
dando strumenti d’intervento didattico, indicazioni ed impulsi atti a comprendere 
l’essenza del fanciullo e da lì adottare ed elaborare creativamente un metodo che 
diviene individuale per ogni bambino. Il fine è educare l’uomo nella sua totalità alla 
libertà, rispettando la sua individualità ed equilibrando le sue potenzialità in una 
sintesi armonica, utilizzando come strumento L’arte. Arte che diviene strumento di 
conoscenza dell’essere umano ed intervento artistico-terapeutico.(vedi Bianca 
Maria Scabelloni, Il metodo dell’uomo, Roma, Ed. Tilopa 1998). 
Corsi di formazione pedagogica sul metodo dell’Uomo ed artistici: pittura, 
scultura, euritmia pedagogica, presso la stessa scuola. Corsi di 
specializzazione in euritmia artistica per adulti. 
 
Vincitrice di concorso ordinario di scuola materna con D.M. 1990. 
 

2. Insegnamento presso la scuola per l’anno scolastico 1999-2000, in anno di 
prova, nella quale ha partecipato attivamente ad un progetto musicale e ad uno di 
recitazione. La sottoscritta ha inoltre portato avanti un progetto di pittura basato 
sulla teoria dei colori di Goethe. 

. 
3. Insegnamento presso la scuola materna statale “I.C.Octavia”(ex 105° circolo 

L.L.Besso), dal 2000-01 al 2015-16. 
 

4. Insegnamento attuale presso la scuola primaria dell’I.C.”La Giustiniana” di Roma 
 
 
 
 
 
 
 



 

Incarichi, funzioni strumentali e corsi di formazione 
 

• 2000-2001 Corso di formazione per le F.O. organizzato dal Provveditorato agli studi 
di Roma 

• 2000-01 Progetto di pittura secondo la teoria dei colori di Goethe, realizzato in 16 
classi di scuola materna sui due plessi Besso e Bertolotti  

• 2000-2001 funzione obiettivo Continuità e accoglienza 

• 2001-2002 funzione strumentale continuità e accoglienza 

• 2001-2002 Relatrice nel corso di aggiornamento tenuto nella scuola “L. Besso”, 
sul tema “interpretazione di disegni ed acquerelli, i temperamenti umani. Accenni 
sulla tecnica pittorica con laboratorio” 

• 2002-2003 funzione strumentale Continuità e accoglienza 

• 2003-04 funzione strumentale continuità e accoglienza 

• 2005-06 coordinatrice della scuola dell’infanzia del plesso Besso 

• 2006-07 corso di formazione Attività ritmiche e giochi cantati-CEMEA. 

• 2009-10 referente per funzione strumentale sostegno 

• 2011-12 membro Commissione Continuità 

• 2012-13 progetto di Euritmia per la scuola primaria 

• 2012-13 membro della commissione POF 

• 2013-14 membro della commissione “disagio” ( supporto a F.S.) 
• 2014-15 membro della commissione “disagio” ( supporto a F.S.) 
• 2014-15 progetto Euritmia per la scuola primaria. 

• 2015-16  funzione strumentale  continuità e orientamento 

• 2016-17 passaggio di ruolo alla scuola primaria I.C “ La Giustiniana” 
• 2016-17  coordinatrice della scuola primaria dell’I.C. “La Giustiniana” 
• 2016-17 referente teatro e palestra della scuola primaria I.C “la Giustiniana” 
• 2016-17 referente teatro e palestra 

• 2017-18 Corso di formazione in lingua straniera: inglese   presso British Institute 
organizzato da ambito RM9 

• 2017-18 Corso di formazione lingua italiana: Ines Pianca-classe seconda 

• 2017-18 Corso di formazione Europaincanto: Aida, introdurre i bambini al canto 
lirico 

• 2017-18 Progetto di laboratorio ceramica: cristallizzazione e collaborazione ins. 
Montesi Floriana 

• 2018-19 Corso di formazione specifica sicurezza 

• 2018-19 referente palestra 

• 2018-19 Corso di formazione lingua italiana: Ines Pianca-classe terza 

• 2018-19 Corso di formazione Europaincanto: Turandot  

• 2018-19 progetto di laboratorio di ceramica : cristallizzazione e collaborazione ins. 
Montesi Floriana 

• 2018-19 corso di formazione di ceramica con l’ins. Floriana Montesi ( progetto 
interno) 

• 2018-19 Corso di formazione in ceramica: CERAMICHIAMOCI ( corso di 
formazione specifica per laboratorio ceramica con tecniche della lavorazione 
dell’argilla in ambito didattico, presso la fabbrica Ceramica Vicentina a Pozzoleone-
Vicenza). Si allega attestato. 

• 2020-21 Corso di formazione in lavorazione della ceramica presso la sede del 
Laboratorio Paolelli. 



 
 


